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Willkommen  
beim Netzwerk Fortbildung Pforzheim-Enzkreis

Wir sind ein wachsender regionaler Zusammen-
schluss der Weiterbildungsträger in der Region 
und Teil des Netzwerks Fortbildung Baden-Würt-
temberg. Wir verstehen uns als Qualitätsgemein-
schaft und werden durch das Ministerium für Wirt-
schaft, Arbeit und Tourismus Baden-Württemberg 
gefördert. Vertreten werden wir vor Ort durch das 
Regionalbüro für berufliche Fortbildung.

Unser Ziel ist es, Fort- und Weiterbildungsinte-
ressierten – Einzelpersonen, Unternehmen und Bil-
dungsträgern – einen umfassenden Überblick über 
Bildungsangebote in der Region zu geben, Einblick 
in die Innovationen im Weiterbildungssektor zu 
gewähren und Sie durch passende Angebote zu 
begeistern.
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Die Akademie an der Hochschule Pforzheim, kurz 
AHP, unterstützt durch innovative Weiterbildungs-
angebote die Vision der Hochschule Pforzheim 
des lebenslangen Lernens und bietet eine organi-
satorische Plattform für den Praxistransfer. Unter 
dem Dach der Hochschule und mit Unterstützung 
der Kommunalpolitik in sowie bedeutender Unter-
nehmen der Region haben wir unser gebühren-
finanziertes Angebot in den vergangenen Jahren 
kontinuierlich ausgebaut.

Unsere Alleinstellungsmerkmale sind der modulare 
Aufbau und das Konzept des Blended-Learning. 
Die mittlerweile 27 zu einem Hochschulzertifikat 
führenden Module bilden die Basis und können 
auf die Abschlüsse „Diploma of Advanced Studies“ 
oder auf unseren Master „Strategisches Innova-
tionsmanagement“ angerechnet werden.

Mit dem Format Blended Learning setzen wir weiter-
hin auf den – unverzichtbaren! – persönlichen  

Austausch in unseren Präsenztagen. Der Schwer-
punkt der Wissensvermittlung erfolgt aber digital, 
und interaktiv über unsere innovative Lernplatt-
form. Thematisch decken wir im Rahmen von In-
novationsmanagement ein breites und interdiszipli-
näres Spektrum ab, in dem alle drei Fakultäten der 
Hochschule – Gestaltung, Technik sowie Wirtschaft 
und Recht – mitwirken. 

Durch die Kooperation mit dem Campus Schwarz-
wald decken wir mit dem Diploma of Advanced 
Studies „Smart System Engineering“ auch innovati-
ve Themen aus dem Bereich der Ingenieurwissen-
schaften ab.
Mit unserem Slogan WEITER.BILDUNG – neu 
denken und erleben wollen wir neben dem innova-
tiven Aspekt, auch den Erlebnischarakter betonen.

Ihre Fragen zu unserem Programm beantworten 
wir gerne.

WEITER.BILDUNG – neu denken und erleben

AHP – Akademie an der  
Hochschule Pforzheim

Schwerpunkte

• Zertifikatskurse – Mit unseren Einzelzertifikats-
kursen vermitteln wir spezifische Fachkenntnis-
se für verschiedene Unternehmensbereiche

• Themenbezogene Weiterbildungsdiplome –  
Mit den Diplomas of Advanced Studies (DAS) 
vermitteln wir die notwendigen Einblicke, Wissen 
und Kompetenzen, die für aktuelle und zukünfti-
ge Themenbereiche nötig sind

• Berufsbegleitender Masterstudiengang –  
Mit dem Masterstudiengang „Strategisches 
Innovationsmanagement“ M.A. bereiten wir  
gezielt auf zukünftige Führungsaufgaben vor 
und beschleunigen damit die Weiterentwicklung 
der individuellen beruflichen Karriere

AHP- Akademie an der  
Hochschule Pforzheim gGmbH
Tiefenbronner Straße 65
75175 Pforzheim
Telefon: +49 7231 286818
cleo.fuhrlaender-ahp@hs-pforzheim.de
www.ahp-pforzheim.de

Förderfähig
–

Bildungszeitgesetz
Da die AHP eine anerkannte Bildungs-
einrichtung nach dem Bildungszeitge-
setzt Baden-Württemberg ist, können 
Sie Bildungszeit von 5 Tagen nach dem 
Bildungszeitgesetz Baden-Württemberg in 
Anspruch nehmen.

Möglichkeiten der  
Finanzierungsunterstützung
Für Fachkräfte, die in ihrer Berufsaus-
bildung und Berufspraxis hervorragende 
Leistungen gezeigt haben, besteht die 
Möglichkeit, ein Weiterbildungsstipendium 
zu beantragen. Weitere Informationen 
finden Sie unter: www.weiterbildungssti-
pendium.de.

Zertifiziert nach
evalag

Weiterbildung neu denken und  
erleben unter der Dach der  
Hochschule Pforzheim.
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alfatraining Bildungszentrum 
GmbH Pforzheim

Schwerpunkte

Mit einem Team aus qualifizierten Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern mit langjähriger Erfahrung im 
Bereich der beruflichen Weiterbildung ist es unser 
Ziel, modernes berufliches Wissen zu vermitteln 
und unsere Kundinnen und Kunden mit neuen 
Technologien für den Arbeitsmarkt der Zukunft 
zu qualifizieren. Ihre Zufriedenheit liegt uns als 
Bildungsdienstleister ganz besonders am Herzen, 
daher stehen Sie bei uns im Mittelpunkt!

alfatraining... bildet weiter!

• CAD 2D/3D
• Mediengestaltung/Webdesign
• SAP®
• Kaufmännische Lehrgänge
• Personalwesen
• Business Management
• Betriebliche Organisation
• Automatisierung/SPS
• Programmierung
• Marketing/Kundenmanagement
• Netzwerktechnik

• IT-Management
• Logistik
• Redaktion und Online-Marketing
• Qualitätsmanagement
• Projektmanagement
• Digitale Transformation
• Daten/Analysen
• Microsoft Office
• Sprachen
• Persönliche Kompetenzen

Lernen und Arbeiten 4.0

alfatraining Bildungszentrum GmbH Pforzheim
Rabenstraße 4
75173 Pforzheim
Telefon: +49 800 3456500
Telefax: ---
pforzheim-bw@alfatraining.de
http://www.alfatraining.de/

Lernen und Arbeiten 4.0 –  
Starten Sie mit uns in Ihre berufliche 
Zukunft!

Förderfähig
• Bildungsgutschein
• Aktivierung- und Vermittlungsgutschein 

(AVGS)
• Qualifizierungschancengesetz
• Europäischer Sozialfonds (ESF)
• Deutsche Rentenversicherung (DRV)
• Regionale Förderprogramme
• Bildungsprämie (Prämiengutschein)
• Berufsförderungsdienst (BFD) der 

Bundeswehr

Bildungszeitgesetz
Nein

Möglichkeiten der  
Finanzierungsunterstützung
Nein

Zertifiziert nach
AZAV
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AZTe.

Schwerpunkte

• Grundausbildung
• Fachausbildung
• Umschulung
• Lehrgänge
• Pneumatik
• Elektropneumatik
• CNC-Technik
• Prüfungsvorbereitung
• Metalltechnik
• Mechatronik
• Elektrotechnik

Das Ausbildungszentrum für Technik (AZTe) sichert 
Ihren Ausbildungserfolg durch modulare Angebo-
te, fach- und bedarfsgerechte Lernprozesse und 
individuelle Betreuung der Teilnehmerinnen und 
Teilnehmer.

Das AZTe bietet Unternehmen, die industrielle und 
handwerkliche Metallberufe ausbilden, eine umfas-
sende Unterstützung rund um die Ausbildung.

Insbesondere wenn ein Unternehmen nicht alle 
Lerninhalte abdecken kann oder sich bewusst nur 
auf Teile der Ausbildung konzentrieren will, steht 
das AZTe zur Verfügung.

Dabei decken wir unterschiedliche  
Kundenwünsche ab:
• fachliche Qualifizierung in einzelnen  

Fachseminaren
• Vorbereitung auf Zwischen- und  

Abschlussprüfungen
• komplette Übernahme der beruflichen  

Grund- und Fachausbildung

Wir unterstützen Sie bei der Ausbildung  
in folgenden Berufen:
• Industriemechaniker/in
• Werkzeugmechaniker/in
• Verfahrensmechaniker/in
• Konstruktionsmechaniker/in
• Zerspanungsmechaniker/in
• Fachkraft für Metalltechnik
• Maschinen- und Anlagenführer/in
• Mechatroniker/in
• weitere Berufe auf Anfrage

Unsere hellen und mit einem modernen Maschi-
nenpark ausgestatteten Werkstätten bieten den 
perfekten Rahmen für die Aus- und Weiterbildung.
Für den Theorieunterricht stehen Schulungsräume 
mit unterschiedlichen Lernmedien bereit. Erfahrene 
Ausbilder, kleine Gruppen und eine gute Arbeits-
atmosphäre sorgen dafür, dass alle Auszubildende 
sowie Teilnehmerinnen und Teilnehmer neue beruf-
liche Kompetenz gewinnen.

Wir freuen uns auf Ihren Anruf und ihre Fragen!

Hohe Ausbildungsqualität ist unser Geschäft

Ausbildungszentrum für Technik
Maulbronner Straße 26
75447 Sternenfels
Telefon: +49 7045 9701500
info@ausbildungszentum-technik.de
www.ausbildungszenttrum-technik.de

AZTe.
Aus- und Weiterbildung

Förderfähig
–

Bildungszeitgesetz
–

Möglichkeiten der  
Finanzierungsunterstützung
–

Zertifiziert nach
AZAV-Träger
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BBQ Pforzheim

Schwerpunkte

• Projekte für Kindertageseinrichtungen  
und Schulen

• Berufsorientierung, -vorbereitung und  
-ausbildung

• Berufliche Weiterbildung, (Nach-)Qualifizierung 
und Umschulung

• Integrations- und Inklusionsprojekte
• (Internationale) Fachkräfterekrutierung

Die BBQ Bildung und Berufliche Qualifizierung 
gGmbH ist ein Unternehmen des Bildungswerks 
der Baden-Württembergischen Wirtschaft e. V. mit 
rund 700 Mitarbeitenden und über 60 Bildungs- 
und Beratungsstandorten in Baden-Württemberg, 
der Pfalz und dem Saarland. 

Mit unseren Kunden und Partnern entwickeln wir 
seit über 35 Jahren maßgeschneiderte und praxis-
nahe Qualifizierungsangebote für unterschiedliche 
Zielgruppen, wie z.B. junge Menschen, Geringqua-
lifizierte, Rehabilitanden oder Beschäftigte.

Was können wir für Sie tun?

Erfolgreich in die berufliche Zukunft.

BBQ Bildung und Berufliche Qualifizierung 
gGmbH
Benckiserstraße 27
Steubenstraße 21
75172 Pforzheim
Telefon: +49 7231 2809738
Telefax: +49 7231 2809780
laupp-poetzsch.christine@biwe.de
https://www.biwe-bbq.de/

Weiterkommen. Weiterbilden.

Förderfähig
https://www.biwe-bbq.de/ 
weiterbildungsportal/foerderprogramme

Bildungszeitgesetz
https://www.biwe-bbq.de/ 
weiterbildungsportal/foerderprogramme

Möglichkeiten der  
Finanzierungsunterstützung
https://www.biwe-bbq.de/ 
weiterbildungsportal/foerderprogramme

Zertifiziert nach
DIN EN ISO 9001, AZAV
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Berufliche Schule Mühlacker

Schwerpunkte

• Gewerbliche und Kaufmännische Ausbildung
• Wirtschaftsgymnasium
• Kaufmännisches Berufskolleg I und II
• Kaufmännisches Berufskolleg Fremdsprachen
• Berufsfachschulen
• Beruflicher Übergangsbereich

An der Beruflichen Schule Mühlacker gehören  
moderne Unterrichtskonzepte wie die individuel-
le Förderung genauso zum Unterrichtsalltag wie 
Smartboards, Tablets und ein digitales Klassen-
buch.

Neben der Vermittlung von Kompetenzen wie 
Verantwortung, Zuverlässigkeit, Selbstständigkeit, 
Toleranz und Respekt bereiten wir unsere Schüle-

rinnen und Schüler mit modernem Fachunterricht 
bestmöglich auf eine digitalisierte Arbeitswelt in der 
Industrie 4.0 vor.

Ihre Fragen zu den angebotenen Bildungsgängen 
beantworten wir gerne!

Schule neu denken

Berufliche Schule Mühlacker - Gewerbliche und 
Kaufmännische Schule des Enzkreises
Lienzinger Straße 46
75417 Mühlacker
Telefon: +49 7041 870510
Telefax: +49 7041 870512
info@bs-muehlacker.de
www.bs-muehlacker.de

Berufliche Schule Mühlacker

Förderfähig
–

Bildungszeitgesetz
–

Möglichkeiten der  
Finanzierungsunterstützung
–

Zertifiziert nach
–
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bwlv Zentrum Pforzheim

Schwerpunkte

Externe Mitarbeiterberatung, Betriebliches  
Eingliederungsmanagement, Prävention im  
Betrieb, Sucht, psychische Erkrankungen.

Der Baden- Württembergische Landesverband 
für Prävention und Rehabilitation gGmbH ist der 
größte Träger der Suchtkrankenhilfe in Baden-
Württemberg. Der bwlv hat sich zum Ziel gesetzt, 
Abhängigkeitserkrankungen präventiv vorzu-
beugen, Suchtkranke oder deren Angehörige zu 
beraten und zu behandeln und Schwerbehinderte 
zu betreuen.

Seit 30 Jahren bietet der bwlv Angebote im Bereich 
der betrieblichen Suchtprävention und Gesund-
heitsförderung an.

Für Fragen stehen wir gerne zur Verfügung.

Betriebliche Prävention und Gesundheitsförderung

Baden-Württembergischer Landesverband für 
Prävention und Rehabilitation gGmbH
Luisenstraße 54-56
75172 Pforzheim
Telefon: +49 7231 1394080
Telefax: +49 7231 13940899
fs-pforzheim@bw-lv.de
www.bw-lv.de

Fachstellen Sucht, psychische  
Erkrankungen und betriebliche  
Sozialberatung

Förderfähig
Nein

Bildungszeitgesetz
Nein

Möglichkeiten der  
Finanzierungsunterstützung
Nein

Zertifiziert nach
–
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DAA Pforzheim

Die Deutsche Angestellten-Akademie (DAA) ist 
eines der größten Weiterbildungsunternehmen der 
Bundesrepublik Deutschland.

Unsere kompetenten Mitarbeiter*innen an mehr 
als 400 Standorten haben alle ein gemeinsames 
Ziel: Sie wollen Ihre beruflichen Ein- und Aufstiegs-
chancen mit bedarfsgerechten Bildungsangeboten 
nachhaltig verbessern.

Unsere Dienstleistungen umfassen vielfältige  
Angebote aus allen Kategorien der beruflichen 
Aus- und Weiterbildung. Im Mittelpunkt stehen  
dabei kaufmännische Ausbildungen, Qualifizierun-
gen im Gesundheits- und Sozialwesen, als auch 
Kurse und Zertifizierungen im Bereich der Informa-
tionstechnologien. 

Auch für Unternehmen und öffentliche Auftrag-
geber erstellen wir Projekte in den Themenfeldern 
Personalentwicklung und Fachkräftesicherung und 
setzen sie um.

Im Fokus unserer Schulungsangebote stehen 
neben Aufstiegsqualifizierungen und Fortbildungen 

für Berufstätige auch Umschulungen und Weiter-
bildungskurse für Arbeitsuchende und Rehabilitan-
den.

Themen wie die soziale und berufliche Integration 
Geflüchteter und Arbeitsmarktdienstleistungen für 
sozial benachteiligte Menschen ergänzen unser 
Portfolio.

Die Deutsche Angestellten-Akademie bietet Ihnen 
eine an Ihrem individuellen Bedarf orientierte 
Bildungsberatung, die Sie bei der Gestaltung eines 
lebensbegleitenden Lernprozesses optimal unter-
stützt.

Innerhalb unserer mehr als 60-jährigen Geschichte 
haben sich bereits über 4 Millionen Menschen in 
der DAA qualifiziert und auf die jeweilig veränder-
ten Bedingungen der Arbeitswelt vorbereitet.

Wir freuen uns über Ihr Interesse und laden Sie 
ein, unser traditionsreiches und innovatives  
Unternehmen kennen zu lernen.
Nehmen Sie Ihre berufliche Zukunft in die Hand 
und melden Sie sich unter der 07231 354763.

Bildung schafft Zukunft

Schwerpunkte

Die Deutsche Angestellten-Akademie (DAA) in 
Pforzheim ist ein erfahrener Anbieter beruflicher 
Weiterbildung. Seit 1994 bieten wir Ihnen ein 
ständig wachsendes Angebot an Weiterbildungs-
maßnahmen, Ausbildungs- und Umschulungs-
möglichkeiten sowie Hilfen für Ihren Erfolg auf dem 
Arbeitsmarkt.

Förderfähig
• Aktivierungs- und Vermittlungsgut-

schein (AVGS)
• Bildungsgutschein / Förderung beruf-

licher Weiterbildung

Bildungszeitgesetz
Die DAA Pforzheim ist anerkannt nach 
dem Bildungszeitgesetz Baden-Württem-
berg (§9 BzG BW).

Möglichkeiten der  
Finanzierungsunterstützung
• Qualifizierungschancengesetz
• Arbeitgeber/-innen / Zuschüsse nach 

dem SGB II und SGB III
• Bildungsprämie
• WeGebAU (Weiterbildung Geringquali-

fizierter und beschäftigter älterer Arbeit-
nehmer in Unternehmen)

• Berufsförderungswerk der Bundeswehr

Zertifiziert nach
AZAV (Akkreditierungs- und Zulassungs-
verordnung Arbeitsförderung)

Deutsche Angestellten-Akademie GmbH
Westliche Karl-Friedrich-Straße 89
75172 Pforzheim
Telefon: +49 7231 354763
Telefax: +49 7231 354767
info.pforzheim@daa.de
www.daa-pforzheim.de

An Ihrem individuellen Bedarf  
orientierte Bildungsberatung zu  
leisten und Sie mit passgenauer 
Fortbildung, Umschulung oder  
Weiterbildung für den Beruf zu  
qualifizieren, ist das Ziel der DAA.



1918

Donner + Partner

Schwerpunkte

• Umschulungen und Qualifizierungen
• Berufsbezogene Deutschsprachkurse
• Wiedereinstieg und Begleitung in eine berufliche 

Perspektive
• individuelle Coachings

Unsere Philosophie:
Donner + Partner ist seit 1982 bundesweiter 
Partner von Ämtern, Behörden und Firmen. Wir 
unterstützen Organisationen, Vereine und Verbän-
de nachhaltig im Bereich der Personalgewinnung, 
Personalentwicklung und Personalführung.
Wir entwickeln individuelle Seminare und bieten 
diese unseren Partnern als Lösung an. Wir offe-
rieren allen Seminarpartnern eine optimale Zu-
sammenarbeit, die sich durch ein Höchstmaß an 
Zuverlässigkeit auszeichnet.

Die Arbeit mit und für den Menschen liegt uns sehr 
am Herzen. Wir sehen es als unsere Aufgabe,  

zielorientierte und erfolgsversprechende Bildungs-
programme anzubieten. Fördern und Fordern 
stehen im Zentrum unserer Arbeit. Wir möchten 
unseren Kunden neue individuelle Perspektiven er-
öffnen, dabei begleiten wir sie nachhaltig auf ihrem 
beruflichen Erfolgsweg.

Für Privatkunden bieten wir individuelle Coaching-
konzepte für die berufliche und persönliche Ent-
wicklung.

Wir beraten Sie gerne. Rufen Sie uns doch einfach 
an oder kommen direkt bei uns vorbei. Wir freuen 
uns auf Sie.

Donner + Partner GmbH Pforzheim

Donner + Partner GmbH Baden-Württemberg 
Bildungszentren
Luisenstraße 27
75172 Pforzheim
Telefon: +49 7231 1559719
italiano.pf@donner-partner.eu
https://donner-partner.de/standorte/ 
baden-wuerttemberg/pforzheim

Förderfähig
Unsere Angebote sind förderfähig über 
Bildungsgutscheine oder Aktivierungs- 
und Vermittlungsgutscheine. Sprechen 
Sie uns hierzu gerne an.

Bildungszeitgesetz
–

Möglichkeiten der  
Finanzierungsunterstützung
–

Zertifiziert nach
AZAV, DIN ISO 9001

Die Arbeit mit und für den Menschen 
liegt uns sehr am Herzen. Wir sehen 
es als unsere Aufgabe, zielorien-
tierte und erfolgsversprechende 
Bildungsprogramme anzubieten. 
Fördern und Fordern stehen im  
Zentrum unserer Arbeit.
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EAZ Elektro-Ausbildungszentrum

Schwerpunkte

Wir unterstützen Sie bei der GRUNDAUSBIL-
DUNG, FACHAUSBILDUNG und PRÜFUNGS-
VORBEREITUNG in der Elektrotechnik/ Mechatro-
nik und Metalltechnik.

Das Elektro-Ausbildungszentrum ist Ihr kompeten-
ter Partner für die AUSBILDUNG und WEITERBIL-
DUNG industrieller oder handwerklicher Elektro- 
und Metallberufe.

Für Unternehmen, die in industriellen und hand-
werklichen Elektro- und Metallberufen ausbilden 
oder zukünftig ausbilden wollen, bieten wir eine 
umfassende Unterstützung an. Sei es, dass im 
laufenden Betrieb nicht alle Lerninhalte abgedeckt 
werden können oder die Ausbildung in sehr erfah-
rende Hände gegeben werden soll: Hierfür ist das 
Elektro-Ausbildungszentrum der richtige Ansprech-
partner.

Dabei reicht unser Angebot von der fachlichen 
Qualifizierung in einzelnen FACHSEMINAREN, 

über die Vorbereitung auf ZWISCHEN- UND AB-
SCHLUSSPRÜFUNGEN, bis hin zur kompletten 
Übernahme der beruflichen GRUNDAUSBIL-
DUNG. 

Wir erarbeiten mit Unternehmen ein passendes 
Ausbildungskonzept, in dem Inhalte, Umfang und 
Ausbildungsdauer an die Bedürfnisse des Be-
triebs angepasst werden. Darüber hinaus bieten 
wir individuelle SCHULUNGEN zu weiterführenden 
Themengebieten an.

Wir streben grundsätzlich eine dauerhafte Partner-
schaft mit unseren Kunden an. Eine vertrauensvol-
le, kooperative Zusammenarbeit ist die Grundlage 
für das Erreichen der gesteckten Ziele.

Elektro- Ausbildungszentrum steht für Qualität im Bildungsbereich

EAZ Elektro-Ausbildungszentrum e.K.
Ziegeleistrasse 22
75417 Mühlacker
Telefon: +49 7041 8137650
Telefax: +49 7041 8137659
info@elektro-ausbildungszentrum.de
http://www.elektro-ausbildungszentrum.de

Gut ausgebildet – für kommende 
Aufgaben in der Elektro- und  
Metallbranche

Förderfähig
Wir sind AZAV-zertifiziert und dürfen  
Qualifizierungsmaßnahmen über  
Bildungsgutscheine fördern.

Bildungszeitgesetz
Die bezahlte Bildungsfreistellung kann  
genutzt werden für: 
die berufliche Weiterbildung

Möglichkeiten der  
Finanzierungsunterstützung
Wir beraten Sie gerne über die verschie-
denen Möglichkeiten der Finanzierung 
Ihrer Qualifizierung.

Zertifiziert nach
AZAV
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Gold schmiede schule mit  
Uhr macher schule

Schwerpunkte

• Berufsfachschule für Goldschmiede
• Berufskolleg für Design, Schmuck und Gerät
• Berufskolleg für Produktdesign
• Berufsfachschule für Uhrmacher

Die Goldschmiedeschule mit Uhrmacherschule 
bieten in den Vollzeit-Schularten Berufsfachschu-
le für Goldschmiede, Berufskolleg für Design, 
Schmuck und Gerät, Berufskolleg für Produkt-
design sowie Berufsfachschule für Uhrmacher ein 
breites Spektrum an kreativen Ausbildungsmög-
lichkeiten. Unterstützt wird der praktische  
Werkstattunterricht durch einen fundierten  
Theorieunterricht.

Daneben werden im Teilzeitbereich die  
unterschiedlichsten Berufe aus den Bereichen 
Schmuck, Uhren sowie Galvanotechnik angeboten.

Für weitere Fragen stehen wir Ihnen gerne zur  
Verfügung.

Ausbildung mit Herz und Hand

Goldschmiedeschule mit Uhrmacherschule 
Pforzheim
St. Georgensteige 65
75175 Pforzheim
Telefon: +49 7231 392532
sekretariat@goldschmiedeschule.de
www.goldschmiedeschule.de

Ausbildungszentrum für den Bereich 
Schmuck, Uhren und Galvanotechnik

Förderfähig
Ja

Bildungszeitgesetz
Ja

Möglichkeiten der  
Finanzierungsunterstützung
Nein

Zertifiziert nach
Nein
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Handwerkskammer Karlsruhe

Schwerpunkte

• Ausbildungsberatung
• Weiterbildung
• Starter Center für Existenzgründer
• Betriebs- und Rechtsberatung

Die Handwerkskammer Karlsruhe ist neben dem 
Haus des Handwerks und der Bildungsakademie 
in Karlsruhe auch mit dem Standort Nordschwarz-
wald in Pforzheim vertreten.

BERUFSORIENTIERUNG
Ob für Schüler, Neuorientierer, Studienaussteiger 
oder Arbeitssuchende, es können verschiedene 
Handwerksberufe und Weiterbildungsmöglichkei-
ten kennengelernt werden, um individuelle Talente 
und Neigungen zu entdecken.
www.hwk-karlsruhe.de/berufsorientierung

AUSBILDUNG
Wer im Handwerk richtig durchstarten will, findet 
die passende Lehrstelle oder ein Praktikum in 
einem der zahlreichen Handwerksbetriebe, auf der 
„Lehrstellenbörse XXL“ oder mit der App „Lehr-
stellenradar“. Gerne hilft auch die Lehrstellen-
vermittlung und die Ausbildungsberatung bei der 
Suche nach dem richtigen Ausbildungsplatz. Unter 
„Berufe A-Z“ sind über 130 Ausbildungsberufe mit 
Ausbildungsinhalten, Voraussetzungen und Aus-
bildungsdauer aufgeführt.
www.hwk-karlsruhe.de/lehrstelle

WEITERBILDUNG
Das Bildungsangebot der Bildungsakademie in 
Karlsruhe reicht von der Berufsorientierung über 
die Gesellen- und Meistervorbereitung bis zu Kur-
sen und Seminaren in den Bereichen Betriebswirt-
schaft und Technik. Am Standort Nordschwarzwald 
werden unter anderem der „Azubi-Knigge“ sowie 
der „Sachkundelehrgang Abbruch- und Instandhal-
tungsarbeiten an Asbestzementprodukten (TRGS 
519 Anlage 4 c)“ angeboten.
www.bia-karlsruhe.de

DIENSTLEISTUNGEN
Zu den weiteren Dienstleistungen des Standorts 
Nordschwarzwald zählen Themen wie Existenz-
gründung, Betriebsberatung, Rechtsberatung und 
Umweltberatung.

Wir beraten Sie gerne unter 07231 428068-0

Aus- und Weiterbildung im Handwerk

Handwerkskammer Karlsruhe 
Standort Nordschwarzwald
Wilferdinger Straße 6
75179 Pforzheim
Telefon: +49 7231 428068-0
Telefax: +49 7231 428068-389
pforzheim@hwk-karlsruhe.de
http://www.hwk-karlsruhe.de/

Berufsorientierung I Ausbildung I 
Weiterbildung

Förderfähig
• ESF-FACHKURSFÖRDERUNG
• AUFSTIEGS-BAFÖG
• BEGABTENFÖRDERUNG
• BILDUNGSGUTSCHEIN (AZAV)

Informationen unter:  
www.bia-karlsruhe.de/foerderung

Bildungszeitgesetz
Informationen unter  
www.bildungszeit-bw.de

Möglichkeiten der  
Finanzierungsunterstützung
• ESF-FACHKURSFÖRDERUNG
• AUFSTIEGS-BAFÖG
• BEGABTENFÖRDERUNG
• BILDUNGSGUTSCHEIN (AZAV)

Informationen unter:  
www.bia-karlsruhe.de/foerderung

Zertifiziert nach
Die Handwerkskammer Karlsruhe ist 
gemäß DIN EN ISO 9001 von der ZDH-
ZERT GmbH zertifiziert und ist zugelas-
sener Träger nach dem Recht der Arbeits-
förderung/AZAV.



Schwerpunkte

• Seminare: PC-Training, Kommunikation und 
Persönlichkeit, Führung, Vertrieb, Technik

• Technische Qualifizierungen  
und Umschulungen (AZAV-zertifiziert)

• Bewerbungs- und Business-Coaching (AZAV-
zertifiziert)

• Trainingsmanagement

hiwentis

Für Arbeitsuchende und für Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter in Unternehmen ist aktuelles Knowhow 
der Schlüssel zu einem sicheren Arbeitsplatz.
Die Agentur für Arbeit kann AZAV-zertifizierte 
Lehrgänge und Umschulungen fördern  
– wir beraten Sie gerne.

Unternehmen stehen wir mit Rat und Tat zur Seite, 
wenn es darum geht, praxisorientierte, lebendi-
ge und transferstarke Weiterbildung zu gestalten 
und umzusetzen. Vom Firmenseminar in unseren 
Tagungsräumen oder inhouse bis hin zum Training 
on-the-job reicht das Spektrum der Lernformate, 
das unsere erfahrenen Trainerinnen und Trainer 
bieten.

Tagungen – Impulse – Seminare Förderfähig
• Über Bildungsgutschein für technische 

Qualifizierungen und Umschulungen
• Über Aktivierungsgutschein für Bewer-

bungs- und BusinessCoaching

Bildungszeitgesetz
Im Sinne des Bildungszeitgesetzes Ba-
den-Württemberg (BzG BW) anerkannt

Möglichkeiten der  
Finanzierungsunterstützung
–

Zertifiziert nach
• DIN ISO 9001:2015
• AZAV

hiwentis
Maulbronner Str. 26
75447 Sternenfels
Telefon: +49 7045 2045510
Telefax: +49 7045 2045515
info@hiwentis.de
www.hiwentis.de

Kompetenz-Update für  
Job-Suchende und Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter in Unternehmen
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IHK Nordschwarzwald

Schwerpunkte

• Übergang Schule-Beruf
• Prüfungsvorbereitung für Auszubildende
• Zertifikatslehrgänge
• Höhere Berufsbildung
• Individuelle Firmen-Inhouse-Seminare

In unserem aktuellen Weiterbildungsprogramm 
finden Sie vielfälltige Weiterbildungsangebote für 
alle: vom Berufseinsteiger über Fach- und Füh-
rungskräfte bis hin zu Unternehmerinnen und 
Unternehmern.

Ob Vollzeit, Teilzeit oder Blended Learning – wir 
bieten Ihnen damit eine moderne Form des Ler-
nens, bei der sich Präsenz- und Onlinephasen 
für Ihren Lernerfolg sinnvoll abwechseln. Unsere 
Weiterbildungen sehen wir als einen wichtigen 
Baustein auch Ihrer persönlichen Karriere an.

Unsere Weiterbildungen und Qualifizierungen 
bieten nicht nur dem Einzelnen eine Perspektive, 
sondern auch der Wirtschaft unserer Region, die 
von einer einmalig schönen Natur und zahlreichen 
innovativen Unternehmen gleichermaßen geprägt 
ist. Gerade für sie bleibt die Verfügbarkeit qualifi-
zierter Fachkräfte wegen der demografischen Ent-
wicklung und dem daraus resultierenden ständig 
steigenden Fachkräftebedarf ein bleibendes und 
wichtiges Thema.

Ihre Fragen zu allen Themen der beruflichen Wei-
terbildung beantworten wir unter 07231-201760

Industrie- und Handelskammer Nordschwarzwald

Industrie- und Handelskammer  
Nordschwarzwald
Dr.-Brandenburg-Straße 6
75173 Pforzheim
Telefon: +49 7231 201-186
wittmann@pforzheim.ihk.de
https://www.facebook.com/ihk.nordschwarzwald

Wir machen uns stark  
für Ihren Erfolg!

Förderfähig
• BEGABTENFÖRDERUNG
• AUFSTIEGS-BAFÖG
• ESF-FACHKURSFÖRDERUNG

Bildungszeitgesetz
Informationen unter 
www.bildungszeit-bw.de

Möglichkeiten der  
Finanzierungsunterstützung
• BEGABTENFÖRDERUNG
• AUFSTIEGS-BAFÖG
• ESF-FACHKURSFÖRDERUNG

Zertifiziert nach
Wir sind zertifiziert nach DIN EN ISO 9001 
durch die CERTQUA GmbH und zugelas-
sener Bildungsträger nach AZAV.
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Internationaler Bund –  
Bildung und Soziales

Schwerpunkte

• Berufspraktische Weiterbildungen  
und Umschulungen

• Prüfungsvorbereitung und Bewerbungscoaching
• Integrationssprachkurse / Berufssprachkurse
• Jugendmigrationsdienst
• Trainingsmaßnahmen

Der Internationale Bund (IB) ist mit fast 14.000 Mit-
arbeiter*innen einer der großen Dienstleister in der 
Jugend- Sozial- und Bildungsarbeit in Deutschland. 
Der Leitsatz lautet „MenschSein stärken“.

Der IB Baden ist seit den 1970er Jahren in Pforz-
heim und dem Enzkreis als Bildungsträger tätig. 
Beschäftigung und Qualifizierung vor allem  
Jugendlicher und junger Erwachsener sowie diffe-
renzierte soziale Dienstleistungen für Menschen 
aller Altersklassen sind ein wichtiges Anliegen.

Der IB am Standort Pforzheim ist eine moderne 
und innovative Einrichtung. Neben unserem 
breiten Leistungsspektrum sind wir ebenfalls ein 

Dienstleister für das Handwerk und die Industrie 
und anerkannter Ausbildungsbetrieb der IHK und 
der HWK. 

Unsere Bildungsangebote orientieren sich an der 
jeweiligen Arbeitsmarktsituation sowie an den stets 
wachsenden Anforderungen im Beruf, die eine 
laufende Anpassung der beruflichen Kenntnisse 
an die technische und wirtschaftliche Entwicklung 
erfordern.

Weitere Informationen zu unseren Angeboten 
finden Sie auch unter www.internationaler-bund.de.

IB – Bildung und Soziales

Internationaler Bund - Bildung und Soziales
Bleichstraße 81
75173 Pforzheim
Telefon: +49 7231 3861662
liane.bley@ib.de
https://www.internationaler-bund.de/ 
standort/210907

Internationaler Bund Pforzheim

Förderfähig
Je nach Maßnahme durch Jobcenter  
und/oder Agentur für Arbeit.

Bildungszeitgesetz
Je nach Zuschnitt und in Absprache mit 
dem Arbeitgeber sind verschiedene Maß-
nahmen und Trainings möglich.

Möglichkeiten der  
Finanzierungsunterstützung
Je nach Maßnahme durch Jobcenter und/
oder Agentur für Arbeit.

Zertifiziert nach
• AZAV
• BQM
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Johanna-Wittum-Schule

Wir sind eine breit aufgestellte berufliche Schule 
mit den Fachbereichen Sozialpädagogik (Erzie-
her*innenausbildung) und Pflege (Pflegefachkraft- 
und Pflegehelferausbildung) sowie einem Schwer-
punkt in den Naturwissenschaften.

In drei beruflichen Gymnasien (ernährungswissen-
schaftliches, biotechnologisches und sozialwissen-
schaftliches Gymnasium), dem Berufskolleg für 
Gesundheit und Pflege I + II, drei Berufsfachschu-
len (BFP, BFH, BFEG) sowie den Schularten AVdu-
al und VABKF haben die Schüler/-innen zusätzlich 
die Möglichkeit, allgemeinbildende Abschlüsse von 
der allgemeinen Hochschulreife über die Fach-
hochschulreife bis hin zum mittleren Bildungsab-
schluss und dem Hauptabschluss zu erwerben.

In unserem VABO liegt der Schwerpunkt auf dem 
Spracherwerb.

Ergänzend können sich berufstätige Erzieher*in-
nen und Altenpfleger*innen in der Fachschule für 
Organisation und Führung bzw. der Fachschule für 
Weiterbildung in der Pflege zum Fachwirt weiter-
qualifizieren.

Die Anzahl der Schularten zeigt bereits die Dyna-
mik unserer Schule. Darüber hinaus hat die Schule 
einen hohen Qualitätsanspruch.

Besuchen Sie uns gerne auf unserer Homepage 
(https://www.johanna-wittum-schule.de) oder fol-
gen Sie uns auf Instagram (https://www.instagram.
com/johannawittumschule_pf).

Vielfalt | Beratung | Unterstützung | Freude am Lernen

Schwerpunkte

Wir fühlen uns der Bildung für nachhaltige Ent-
wicklung (BNE) verpflichtet und sind Mitglied im 
BNE-Schulnetzwerk Baden-Württemberg.
Bildungschancen schaffen: Bildungsabschlüsse, 
Studierfähigkeit/Ausbildungsreife, Sprachförde-
rung, individuelle Förderung, …
Berufschancen schaffen: Ausbildung zum Erzie-
her*in + Pflegefachkraft, MINT-Schule, Biotech-AG, 
berufsorientierende Praktika, Übungsfirma, digitale 
Unterrichtskonzepte, …
internationale Erfahrungen ermöglichen: Erasmus, 
Studienfahrten, Kooperationen mit Schulen in den 
USA + China, …

gesunde Lebensführung: Profilfach Ernährungs-
lehre, gesunde Nahrungszubereitung, Präventions-
projekte, Bewegungserziehung, Motorikzentrum, 
Übungsleiterausbildung, Sport, Kinästhetik, ….
Demokratiebildung
ökologische Verantwortung: 50:50-Projekt, …
musisch-künstlerische Erfahrungen: Theater-AG, 
Musiktheater, Kunstprojekte, Singmentorenausbil-
dung, …
soziale Verantwortung: Schulsanitätsdienst, 
Typisierungsaktionen DKMS, Inklusionsprojekte, 
Sterbeseminar in der Pflegeausbildung, ….
Unterstützung: Schulsozialarbeit, Schulseelsorge, 
Beratungslehrerin, Lernberatung, ….

Johanna-Wittum-Schule – berufliche Schule
Kaulbachstraße 34
75175 Pforzheim
Telefon: +49 7231 392363
jws@pforzheim.de
https://www.johanna-wittum-schule.de

Hauswirtschaftlich-sozialpäda- 
gogisch/-sozialpflegerische  
berufliche Schule,  
naturwissenschaftliches Profil

Förderfähig
Ausbildungen zur Erzieher*in und  
Pflegefachkraft bzw. Pflegehelfer*in

Bildungszeitgesetz
• Fachschule für Organisation  

und Führung
• Fachschule für Leitung einer  

Pflege- und Funktionseinheit
• 2BFQ – Zusatzqualifikationen

Möglichkeiten der  
Finanzierungsunterstützung
• Bafög
• Bildungs- und Teilhabepaket

Zertifiziert nach
• AZAV
• OES
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LFA-moveo gemeinnützige GmbH

Schwerpunkte

Hauswirtschaft
Gesundheit
Qualitätswesen
Erziehung
Coaching- und Kenntnisvermittlung
Sprachen
Kaufmännisch
Handwerk
Für pädagogische Fachkräfte
IHK Abschlüsse

Unser Schulungsprogramm bietet beruflichen 
Quer- und Wiedereinsteigern ein breites Angebot 
an beruflichen Qualifizierungen und Abschlüssen 
in verschiedenen Bereichen wie z.B. Wirtschaft, 
Gesundheit, Soziales und Bildung. Der Lehrstoff 
wird dabei von unseren vielfältig qualifizierten und 
erfahrenen Dozenten fachlich und pädagogisch 
fundiert vermittelt.

Unsere Vision ist es, allen Menschen die gleichen 
Chancen zu ermöglichen für ein freies und selbst-
bestimmtes Leben.

Kommen Sie auf uns zu!

LFA-moveo

LFA – moveo gemeinnützige Gesellschaft für 
Arbeit und Beruf mbH
Güterstraße 14
75177 Pforzheim
Telefon: +49 7231 42526810
schulungszentrum-pf@lfa.org
www.lfa.org

Menschen begleiten –  
Arbeit gestalten – Zukunft wagen

Förderfähig
Unsere Maßnahmen der beruflichen Wei-
terbildung sind alle AZAV zugelassen und 
können mit einen Bildungsgutschein oder 
Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein 
(AVGS) gefördert werden.

Bildungszeitgesetz
§ 10 Absatz 7 Bildungszeitgesetz

Möglichkeiten der  
Finanzierungsunterstützung
• Agentur für Arbeit
• Jobcenter
• Rentenversicherungsträger
• BAföG

Zertifiziert nach
Zertifiziert nach DIN EN ISO 9001 durch 
die CERTQUA
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pro.Di GmbH

Schwerpunkte

Wir bieten Ihnen ein breitgefächertes  
Qualifizierungsangebot in den Bereichen:
• Kaufmännisch
• Steuerfach
• Informationstechnologie
• Fertigung
• Konstruktion
• Qualitätswesen
• Soziales

Wir sind die pro.Di GmbH, eine Tochtergesellschaft 
der Berufsförderungswerk Schömberg gGmbH. 
Unser Herz schlägt für Bildung!

Ihnen wurde überraschend gekündigt? Sie muss-
ten Ihren Beruf gesundheitsbedingt aufgeben? Sie 
möchten nach einer längeren Berufspause, wie der 
Elternzeit, zurück in den Job? Sie möchten sich 
oder Ihre Mitarbeitenden weiterentwickeln? Das ist 
oft kein leichter Weg.

Der Arbeitsmarkt verändert sich rasant und mit ihm 
die Jobprofile. Was gestern ein gefragter Beruf 
war, kann in wenigen Monaten überholt oder durch 
neue Technologien geprägt sein. Wir sorgen mit 
unseren Anpassungsqualifizierungen dafür, dass 
Sie nie den Anschluss verlieren.

Mittels Vorbereitungskursen, Coachings sowie 
Ausbildungen und Weiterbildungen möchten wir 
Sie langfristige in den Arbeitsmarkt integrieren. Un-
sere Dozenten bilden bei pro.Di nicht „einfach nur“ 
aus, sie begleiten jeden einzelnen Teilnehmenden 
mit Leidenschaft, Kreativität und individuellen An-
sätzen. Unser Lohn sind strahlende Gesichter bei 
der Zeugnisvergabe und dem Unterschreiben von 
Arbeitsverträgen. Jeder Einzelne zählt.

Schöpfen Sie Ihr Potenzial aus!  
Wir beraten Sie gerne.

Mit passgenauen Qualifizierungen aus der Arbeits losig keit

pro.Di GmbH
Bühlhof 6
75328 Schömberg
Telefon: +49 160 7422404
p.racic@pro-di.net
https://www.pro-di.net/bildung/index.php

Ihr Partner für eine hochwertige 
Aus- oder Weiterbildung

Förderfähig
Förderung durch die Agentur für Arbeit 
und Jobcenter über Aktivierungs- und  
Vermittlungsgutschein (AVGS) nach §45 
SGB III oder Bildungsgutschein (BGS).

Bildungszeitgesetz
Wir unterstützen Firmen bei der Quali- 
fizierung ihrer Mitarbeitenden, wenn  
gewünscht, mit Unterbringung und  
Verpflegung.

Möglichkeiten der  
Finanzierungsunterstützung
• Förderung durch die Agentur für Arbeit 

und Jobcenter über Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutschein (AVGS) nach 
§45 SGB III oder Bildungsgutschein 
(BGS)

• Kostenübernahme durch  
das Unternehmen

• Selbstzahler

Zertifiziert nach
pro.Di ist AZAV-zertifiziert und damit als 
Bildungsträger für die Agentur für Arbeit 
zugelassen.
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Q-Prints&Service gGmbH

Schwerpunkte

Seit 2001 berät, qualifiziert und beschäftigt  
Q-PRINTS&SERVICE gGMBH Personen mit be-
sonderen Förder- und Unterstützungsbedarf. 

Unser Ziel ist es, ihnen eine berufliche Perspektive 
zu ermöglichen. Die Projekte und Maßnahmen bei 
Q-PRINTS&SERVICE arbeiten mit unterschied-
lichen Methoden der beruflichen Integration, die 

vom niederschwelligen Beratungsangebot und 
einem stufenweisen Einstieg in Beschäftigung 
bis hin zu hochschwelligen Bildungsangeboten 
reichen.

Melden Sie sich gerne bei uns, wenn Sie mehr 
über unsere Projekte und Maßnahmen erfahren 
wollen.

Zu unseren Angeboten zählen unter anderem:
• Erfolgreich ausgebildet: Begleitung von  

Auszubildenden und Betrieben
• Qualifizierung und Ausbildung in der Gastro-

nomie und Teilqualifizierung für haushaltsnahe 
Dienstleistungen

• Taff 4.0 Teilzeitausbildung für Frauen  
und Männer

• Medienwerk mit Qualifizierung im Bereich  
Mediengestaltung und Schreiben

• Ausbildung zur/zum staatlich anerkannten  
Alltagsbetreuerin / staatlich anerkannten  
Alltagsbetreuer an der Else-Mayer-Schule

• Deutsch lernen in Teilzeit

Qualifizierung und Beschäftigung in verschiedenen Bereichen

Q-Prints&Service gGmbH
Simmlerstraße 10
75172 Pforzheim
Telefon: +49 7231 2808771
Straub@q-printsandservice.de
www.q-printsandservice.de

Qualifizierung und Beschäftigung in 
Pforzheim und der Region

Förderfähig
Unsere Angebote richten sich an Auszu-
bildende und Personen mit besonderem 
Förder- und Unterstützungsbedarf. Eine 
Förderung über Kostenträger ist möglich 
und wird im Einzelfall geklärt.

Bildungszeitgesetz
Informationen dazu erhalten Sie auf  
Anfrage.

Möglichkeiten der  
Finanzierungsunterstützung
Beratung zu Finanzierungsunterstützun-
gen ist beispielsweise im Projekt „Erfolg-
reich ausgebildet – Ausbildungsqualität 
sichern“ möglich.

Zertifiziert nach
Akkreditierungs- und Zulassungsverord-
nung Arbeitsförderung (AZAV)
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Regionalbüro Nordschwarzwald

Schwerpunkte

• Beratung der angeschlossenen Bildungsträger
• Konzeptentwicklung
• Öffentlichkeitsarbeit
• Eventorganisation
• Erst- und Lotsenberatung in Fragen  

der Fort- und Weiterbildung

Das Regionalbüro für berufliche Fortbildung Nord-
schwarzwald ist Ihre Anlaufstelle in Fragen rund 
um die berufliche Fort- und Weiterbildung.

Sie erhalten hier kostenfrei trägerneutrale und 
trägerübergreifende Orientierungsberatung bei 
Fragen zu unterschiedlichen Themenfeldern in der 
beruflichen Fort- und Weiterbildung, wie z.B.:

• welche Weiterbildungsmöglichkeiten  
gibt es für mich?

• wie kann ich eine Weiterbildung finanzieren?
• was kann ich machen, wenn ich mich beruflich 

verändern möchte?
• was kann ich tun, um nach einer Familien- oder 

Pflegezeit einen guten Wiedereinstieg zu  
finden?

Das Regionalbüro unterstützt Sie dabei, die eigene 
berufliche Situation zu analysieren und Strategien 
zu entwickeln

• für den beruflichen Aufstieg
• für die berufliche Neuorientierung
• für den beruflichen Wiedereistieg

Vereinbaren Sie gerne einen ersten Termin für 
IHRE berufliche Zukunft.

Individuelle, trägerneutrale und kostenfreie Weiterbildungsberatung

Regionalbüro für berufliche Fortbildung – 
Nordschwarzwald
Dr.-Brandenburg-Straße 6
75173 Pforzheim
Telefon: +49 7321 201170
nordschwarzwald@regionalbuero-bw.de
www.regionalbuero-bw.de

Regiobalbüro – Ihre kompetente 
Adresse für die Weiterbildungs- 
beratung

Förderfähig
Die Beratung für die berufliche Fort- und 
Weiterbildung ist für Sie kostenfrei.

Bildungszeitgesetz
keine Angabe möglich

Möglichkeiten der  
Finanzierungsunterstützung
keine Angabe möglich

Zertifiziert nach
keine Angabe möglich
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Schule für Podologie

Schwerpunkte

In der Ausbildung wechseln sich Theorieunterricht, 
praktischer Unterricht und podologisches Prakti-
kum ab. Unterricht und Praxis finden in der Schule 
statt. Wichtige Unterrichtsfächer: Krankheitslehre, 
Anatomie oder Theorie der podologischen Fußbe-
handlung.

Wir sind eine staatlich anerkannte Schule für 
Podologie unter privater Trägerschaft der Hellmut 
Ruck GmbH. In Vollzeit- oder Teilzeitausbildung 
wird das komplette Wissen über die medizinische 
Fußbehandlung vermittelt – theoretisch und prak-
tisch. 

Mit der Abschlussprüfung zum „Staatlich anerkann-
ten Podologen“ eröffnet sich den Absolventen der 
Weg in einen Beruf mit großem Zukunftspotential.

Interesse? Wir beraten Sie gerne am Telefon oder 
bei einem persönlichen Termin in Neuenbürg.

Podologie - Ein Berufsbild mit Zukunft

RUCK Akademie - Schule für Podologie
Daimlerstraße 29
75305 Neuenbürg
Telefon: +49 7082 9442325
Telefax: +49 7082 9442267
friederike.fuetterer@ruck-akademie.de
www.ruck-akademie.de

Ausbildung zum staatlich  
anerkannten Podologen  
in Vollzeit oder Teilzeit

Förderfähig
Unter bestimmten Voraussetzungen ist 
eine Förderung durch BAFÖG oder die 
deutsche Rentenversicherung möglich.

Bildungszeitgesetz
Bisher keine Anerkennung als Bildungs-
träger beim Regierungspräsidium.

Möglichkeiten der  
Finanzierungsunterstützung
Kein Angebot.

Zertifiziert nach
Die Schule für Podologie in Neuenbürg ist 
zertifiziert nach DIN EN ISO 9001.



4544

Siloah Bildungszentrum  
für Pflegeberufe

Schwerpunkte

Wir bilden nach dem neuen Pflegeberufegesetz 
zum Pflegefachmann (m/w/d) in drei Jahren und 
zum Altenpflegehelfer (m/w/d) in nur einem Jahr 
aus. Die generalistische Ausbildung vermittelt  
Inhalte, die für die selbstständige, umfassende  
und prozessorientierte Pflege von Menschen aller  
Altersstufen in akut und dauerhaft stationären so-
wie ambulanten Pflegesituationen erforderlich sind.

Wir sind ein staatlich anerkanntes Bildungszen-
trum, das eine Vielzahl an Ausbildungen in den 
Pflegeberufen anbietet. Unseren Bildungsauf-
trag verstehen wir als begleitenden Prozess, der 
unsere Absolventinnen und Absolventen zu hoch 
kompetenten Pflegefachkräften qualifiziert. 

Interessierte können bei uns die generalistische 
Pflegeausbildung zum Pflegefachmann (m/w/d) ab-
solvieren. Wer sich für eine einjährige Ausbildung 
entscheidet, kann nach bestandener Prüfung als 
Altenpflegehelfer (m/w/d) tätig werden.

Komm ins Team Siloah!

Berufe in der Pflege sind Berufe mit Zukunft

Siloah Bildungszentrum für Pflegeberufe
Wilferdinger Straße 67
76179 Pforzheim
Telefon: +49 7231 4985740
Susanne.Proell@siloah.de
https://bildungszentrum-pflegeberufe.siloah.de

Siloah Bildungszentrum  
für Pflegeberufe

Förderfähig
–

Bildungszeitgesetz
–

Möglichkeiten der  
Finanzierungsunterstützung
–

Zertifiziert nach
–
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Stenografenverein  
Stenofreunde e. V.

Schwerpunkte

Stenografie in allen Stufen.

Was ist Stenografie?

Ein Schreibsystem, mit dem man in der Endstufe 
mit der Hand bis zu achtmal schneller schreiben 
kann. Die Stenografie wird allgemein auch Kurz-
schrift genannt.

Die Deutsche Einheitskurzschrift basiert auf 105 
Zeichen in 4 Höhen, die in der Verkehrsschrift (1. 
Stufe) vermittelt werden (60 bis 80 Silben in der 
Minute). Damit kann man bereits Texte/Wörter ver-
schlüsseln und z. B. Telefonnotizen während des 
Gesprächs anfertigen.

Die 2.Stufe ist die Eilschrift (auch Schnellschrift 
genannt), hier werden die Zeichen verkürzt oder 

weggelassen (bis ca. 180 Silben in der Minute). 
Diese Geschwindigkeit reicht für alle täglichen und 
in der Regel für berufliche Belange aus.

Die 3. Stufe ist die Redeschrift. In der Redeschrift 
wird alles nochmals verkürzt und ermöglicht es, 
das gesprochene Wort (bis 475 Silben in der 
Minute) mitzuschreiben. Berichterstatter, Protokoll-
führer, Verhandlungs-, Gerichtsstenografen und 
Parlamentsstenografen müssen die Redeschrift 
beherrschen.

Das Beherrschen der Stenografie ist eine beson-
dere Qualifikation des Bildungsbürgertums.

Stenografie und Schreibtechnik

Stenofreunde Pforzheim e. V.  
Verein für moderne Schreibtechnik
Albert-Schweitzer-Straße 68
75181 Pforzheim
Telefon: 07231 79657
Telefax: ---
stenofreunde@gmx.de
http://www.stenofreunde.de

Weiter- und Ausbildung  
Schreibtechnik Schwerpunkt  
Stenografie

Förderfähig
–

Bildungszeitgesetz
–

Möglichkeiten der  
Finanzierungsunterstützung
–

Zertifiziert nach
–
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USS GmbH

Schwerpunkte

• Qualifizierungen und Seminare
• Einzelcoachings
• Sprach- und Integrationskurse

Kompetente Weiterbildung und Qualifizierung – 
dafür steht der Name USS seit über 40 Jahren.

Wir bieten unseren Teilnehmenden ein breit ge-
fächertes Spektrum an Bildungsdienstleistungen 
an mehr als 30 Standorten. Von der individuellen 
Unterstützung während der Ausbildung über Um-
schulungen, Coachings und Weiterbildungen in 
verschiedenen Bereichen bis hin zu betrieblichen 
Fortbildungen und Qualifizierungen.

Dank der Kooperation mit verschiedenen Partnern 
aus den Bereichen Bildung, Zertifizierung und Zu-
lassung sowie sozialen Projekten sind wir bestens 
gerüstet, um Sie auf Ihrem Weg kompetent zu 
begleiten.

Unterricht | Sprachen | Seminare

USS GmbH Pforzheim
Östliche Karl-Friedrich-Straße 26
75175 Pforzheim
Telefon: +49 7231 80072-12
Telefax: +49 7231 80072-22
info.lb@uss.de
www.uss.de

Ihre Zukunft ist unser Ziel!

Förderfähig
Unsere Qualifizierungen und Seminare 
sind über die Agentur für Arbeit bzw. das 
Jobcenter förderbar. Auch Bund und  
Länder unterstützen Menschen, die sich

weiterbilden oder auf dem Arbeitsmarkt 
Fuß fassen möchten, mit verschiedenen 
Förderungen.

Gerne beraten wir Sie zu den Fördermög-
lichkeiten. Bitte nehmen Sie Kontakt zu 
uns auf.

Bildungszeitgesetz
–

Möglichkeiten der  
Finanzierungsunterstützung
Bildungsgutschein, Aktivierungs- und Ver-
mittlungsgutschein, Kostenzusage DRV 
(Deutsche Rentenversicherung) und BG.

Mehr Informationen zu den Fördermög-
lichkeiten finden Sie auch auf unserer 
Homepage.

Zertifiziert nach
Wir sind zertifizierter Bildungsträger nach 
den Bestimmungen der Akkreditierungs- 
und Zulassungsverordnung Arbeitsförde-
rung (AZAV) des Bundesministeriums für 
Arbeit und Soziales. Die Einhaltung unse-
rer Qualitätsstandards wird regelmäßig von 
der fachkundigen Stelle Certqua überprüft.
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vhs Mühlacker

Schwerpunkte

Bildung ist ein immerwährender Prozess, der 
nie zu Ende geht. So lange wir leben, eignen wir 
uns die Welt in all ihren Facetten an, denn nur so 
können wir unsere Persönlichkeit entfalten und 
weiterentwickeln. Erst Bildung ermöglicht es uns, 
die Welt in der wir leben zu begreifen und mit zu 
gestalten.

Die zentrale Aufgabe der Volkshochschule ist es, 
Menschen die Teilhabe an Bildung und somit an 
der Gesellschaft zu ermöglichen.

Mit zahlreichen Einzelveranstaltungen, Kursen, 
Seminaren, Exkursionen und Studienreisen bietet 
die Volkshochschule Mühlacker ein umfangreiches 
und hochwertiges Bildungsprogramm.

Ziel der Volkshochschule ist es, allen Menschen 
die Möglichkeit einer kostengünstigen Weiterbil-
dung zu bieten:

Vorträge und Veranstaltungen zu aktuellen politi-
schen und gesellschaftlichen Themen, natur- und 

heimatkundliche Exkursionen, kunst- und kulturge-
schichtliche Seminare, kreative und künstlerische 
Kurse, gesundheitsbezogene Veranstaltungen, 
Sprachkurse zu dreißig verschiedenen Sprachen 
sowie Schulungen im Bereich der EDV und der 
beruflichen Bildung.

Auch für Menschen ohne Bildungsabschlüsse oder 
Schwierigkeiten mit dem Lesen und Schreiben hält 
die Volkshochschule Kurse aus dem Bereich der 
kompensatorischen Grundbildung bereit. Interesse?

Bildung und Kultur gehören zusammen.

Neben verschiedenen Studienfahrten und Exkur-
sionen organisiert die Volkshochschule das um-
fangreiche Angebot an Kulturveranstaltungen der 
Stadt Mühlacker: Theatergastspiele, Konzerte, und 
Kindertheater im Uhlandbau Mühlacker und Open 
Air Veranstaltungen auf der Burg Löffelstelz.

Wie kann ich mich weiterbilden?

Die Volkshochschulen verstehen sich als Garanten 
des gesetzlichen Weiterbildungsauftrags.
Sie sind Lernort und Bürgerforum sowie Kultur- 
und Gesundheitszentrum und leisten damit einen 
wichtigen Beitrag zu Erhalt und Entwicklung der 
sozialen, kultur- und rechtsstaatlichen Demokratie, 
insbesondere durch ihre
• Garantie einer flächendeckenden und  

kontinuierlichen Grundversorgung mit

• Weiterbildung einschließlich formaler  
Qualifikationen

• Mitwirkung an der kulturellen  
Daseinsvorsorge in der Kommune

• Entwicklung notwendiger neuer, nicht immer 
lukrativer Bildungsangebote

• Entgeltgestaltung im Dienste der  
Chancengleichheit

• Weiterbildungsberatung und Stärkung  
des quartären Bildungsbereichs.

Lebensbegleitendes Lernen

Volkshochschule Mühlacker
Bahnhofstraße 15
75417 Mühlacker
Telefon: +49 7041 876300
Telefax: +49 7041 876319
vhs@stadt-muehlacker.de
https://vhs.muehlacker.de

Lebensbegleitendes 
Lernen

Förderfähig
Nach Rücksprache möglich

Bildungszeitgesetz
Nach Rücksprache möglich

Möglichkeiten der  
Finanzierungsunterstützung
Keine

Zertifiziert nach
Zertifizierung nach AZAV angestrebt
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vhs Pforzheim

Schwerpunkte

• Weiterbildung
• Sprachen
• Gesundheit
• Beruf
• EDV
• Kultur
• Gestalten
• Schulabschlüsse
• Junge vhs

Die Volkshochschule Pforzheim-Enzkreis hat als 
größter Bildungsanbieter in Pforzheim und im Enz-
kreis zahlreiche Kurse und Seminare im Angebot. 
In der beruflichen Weiterbildung reicht das Angebot 
von Sprachen über EDV-Grundlagenkursen bis hin 
zu Rhetorik- und Kommunikationsseminaren sowie 
Kursen zur Finanzbuchführung. 

Neben Angeboten für Einsteiger bietet die Volks-
hochschule auch Kurse zu speziellen Themen an 
wie beispielsweise Excel. Darüber hinaus organi-

siert die Volkshochschule auch maßgeschneiderte 
Schulungen für Firmen und Institutionen, die die 
speziellen Wünsche und Bedürfnisse der Auftrag-
geber berücksichtigen.

Weitere Informationen zu den Kursen gibt es bei 
der Volkshochschule in der Zerrennerstr. 29,  
Telefon 07231 38000  
und unter www.vhs-pforzheim.de.
Haben Sie noch Fragen? Rufen Sie unseren  
Teilnehmerservice an: 07231 38000

Mit der vhs Pforzheim-Enzkreis auf Kurs

Volkshochschule Pforzheim-Enzkreis
Zerrennerstraße 29
75172 Pforzheim
Telefon: +49 7231380060
Telefax: +49 7231380034
kanschik@vhs-pforzheim.de
www.vhs-pforzheim.de

Mit der vhs Pforzheim-Enzkreis  
auf Kurs

Förderfähig
Nein

Bildungszeitgesetz
Nein

Möglichkeiten der  
Finanzierungsunterstützung
Zum Teil

Zertifiziert nach
LQW bis Ende 2024
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WBS TRAINING AG

Schwerpunkte

• Arbeiten 4.0
• Automatisierungstechnik, CAD und CNC
• Kaufmännisch, Wirtschaft, Verwaltung und 

Sprachen
• Energie und Umwelt
• SAP®-Anwender und -Berater
• IT und EDV-Anwendungen
• Handel, Vertrieb und Verkauf
• Medien, Redaktion und Kommunikation
• Lager und Logistik, Facility-Management
• Gesundheit und Pflege
• Personal, Management, Pädagogik

WBS TRAINING ist ein führender Anbieter von 
geförderter beruflicher Weiterbildung für Arbeitsu-
chende und Beschäftigte. Wir vermitteln aktuelles 
Wissen und Handlungskompetenzen. Damit stei-
gern wir die Jobchancen unserer Teilnehmenden 
nachhaltig und unterstützen Unternehmen bei der 
Förderung von Fachkräften im Rahmen der Quali-
fizierungsoffensive (QCG).

Digital, lebendig und flexibel: Durch unser digitales 
Lernformat WBS LearnSpace 3D® wird Bildung 
zum praxisnahen Live-Erlebnis. Sie lernen an 
unserem Standort in Pforzheim oder von zu Hause 
aus; dazu liefern wir Ihnen die gesamte technische 
Ausstattung.

Seit über 40 Jahren stärken wir Menschen durch 
Bildung. Immer kompetent, immer mit Herz. Aus-
gewählte Trainer:innen sorgen stets für höchstes 
Fachniveau und eine spannende Themenvielfalt.

Interessierte können sich telefonisch oder vor Ort 
nach Anmeldung zu den passenden Qualifizie-
rungs- und Fördermöglichkeiten kostenlos und 
individuell beraten lassen.

Rufen Sie uns gerne an. Wir beraten Sie kostenlos 
und individuell.

WBS TRAINING Pforzheim: Wir bringen Sie beruflich weiter

WBS TRAINING AG
Weiherstrasse 13
75173 Pforzheim
Telefon: +49 7231 397219-0
Telefax: +49 711 6662323
pforzheim@wbstraining.de
https://www.wbstraining.de/weiterbildung-pforzheim

Geförderte Bildungsangebote für 
Arbeitsuchende und Berufstätige

Förderfähig
Unsere Angebote sind AZAV-zertifiziert 
und können deshalb gefördert werden 
über: Bildungsgutschein, Aktivierungs- 
und Vermittlungsgutschein, Deutsche 
Rentenversicherung (DRV), Berufsförde-
rungsdienst (BFD), Qualifizierungschan-
cengesetz (QCG/§ 82 SGB III), Förderung 
von Weiterbildung während der Kurzarbeit 
(§ 106a SGB III).

Bildungszeitgesetz
WBS TRAINING Pforzheim ist anerkannt 
nach dem Bildungszeitgesetz Baden-
Württemberg (§9 BzG BW).

Möglichkeiten der  
Finanzierungsunterstützung
Bildungsgutschein, Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutschein, Deutsche Renten-
versicherung (DRV), Berufsförderungs-
dienst (BFD), Qualifizierungschancenge-
setz (QCG/§ 82 SGB III); Förderung von 
Weiterbildung während der Kurzarbeit (§ 
106a SGB III), Aufstiegs-BAföG, Bildungs-
prämie.

Zertifiziert nach
DQS-zertifiziert nach DIN EN ISO 
9001:2015 Reg.Nr. 015344 QM15
Zulassung nach AZAV Reg.Nr. 015344 
AZAV



Kontakt
Das Netzwerk für berufliche Fortbildung 
Pforzheim / Enzkreis

Unter dem Vorsitz von Frau Liane Bley
Vorstand: Liane Bley, Gabriele Hildwein, 
Dieter Wittmann

Geschäftstelle
Netzwerk Fortbildung  
Pforzheim Enzkreis e.V

IB Baden
Bleichstraße 81
75173 Pforzheim

Telefon: 07231 3861660
E-Mail: mail@netzwerk-pf.de

gefördert durch:

Wir sind Teil des Netzwerks  
Baden-Württemberg


